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企业持续发展之路——「制造业人才育成」研讨会
最近，不少内地厂商因薪酬问题引发大规模工潮，生产严重受阻、企业形象受损，您的企业该如何部署以免此事发生？虽然工潮最后因加薪而解决，可是单提高员工福利是否能为企业长远发展而按下强心剂？

现时，珠三角逾半企业人才荒，其中以中层管理的情况最为严重。而不少企业过去对中层管理培育较薄弱，加上社会上个人意识高涨，这对企业发展实在造成重大障碍。企业要持续发展，必须重新思考人才育成与管理之良方。详情如下：
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日期：2010年8月24日(星期二)
时间：14:30—17:00

地点：东莞宏远酒店
对象：企业负责人及高层管理
语言：广东话
主办机构：香港生产力促进局、生产力（广州）咨询有限公司
合办机构：东莞市外商投资企业协会
主要内容：1.从「企业文化」到「员工关系」，打造和谐企业形象、推动持续发展
2.「开发、培育与管理人才」的策略
3.现代中层管理人的角色
4.如何实施高效培训
5.实际案例分享
讲者简介：任永权先生  香港生产力促进局流程管理部高级顾问
任先生拥有超过二十年工作经验，当中超过十年从事管理顾问工作，主要负责质量管理及生产绩效改善项目，曾协助制造和服务企业实施企业流程改善及进行企业内部培训，并指导黑带师学员执行「六西格玛」改善项目。持有香港理工学院(现香港理工大学) 生产及工业工程院士、英国电机工程师学会会员、注册「精益经理」、中国质量协会卓越绩效认可培训导师、广东省质量管理奖认可评审员及深圳市市长质量奖认可评审员。编著书刊「ISO9001:2000 实践智囊」及「防患未然：统计制程控制」。
◆有意者请于8月18日（星期三）前回传报名回条至我会（传真：0769-22421623）或电邮至xiaoyuan@dgaefi.org。如有任何疑问，请联系秘书处袁汝平小姐：0769-22421168-610。
东莞市外商投资企业协会

二○一○年七月二十九日
                                      回  执
【敬请于8月18日(星期三)前回传至0769-22421623，联系人：袁汝平】

公司名称：



               
                                          
公司地址：




                                                         
联络电话：
           传真：
          电邮：
                 行业类别：        
参加者姓名：
        职衔：           参加者姓名：
           职衔：              
备注：香港生产力促进局将于分享会三天前发出「出席确认函」予参加者。所有活动之举办日期和地点，将以活动通知书为准。香港生产力促进局保留因参加人数不足或任何突发情况下而取消活动之权利。
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