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NO.2011-1345

关于征询对《广东省劳动保障监察条例(修订送审稿)》意见的函
各会员：

广东省人民政府法制办公室会于2011年11月10日发出了《广东省劳动保障监察条例(修订送审稿)》(以下简称《条例》)，向社会公开征求意见，截止日期至2011年12月10日。
 《条例》的内容主要包括：总则、监察机构和监察员、劳动保障监察预警监控、劳动保障监察的实施、法律责任、附则等有关规定。其中该《条例》主要修订的内容包括：
适用范围：
在广东省行政区域对企业、有雇工的个体经济组织，以及外国企业常驻代表机构等单位遵守劳动保障法律、法规和规章的情况，实施劳动保障监察，适用《条例》（第二条）。

用人单位应当建立用工管理台账：
职工名册包括建立劳动关系的劳动者和被派遣劳动者姓名、性别、公民身份号码、户籍地址及现住址、联系方式、用工形式、用工起止时间、劳动合同期限、工作岗位等内容；
工资台账包括正常工作时间工资、计件工资、加班工资以及其他劳动报酬及福利待遇的发放情况、以及支付日期、支付周期、支付物件姓名、工作时间、应发工资项目及数额，代扣、代缴、扣除项目和数额，实发工资数额，银行代发工资凭证或者劳动者签名等内容（第十九条）。

多次违法处罚：
用人单位违反劳动保障法律、法规或者规章的行为经人力资源和社会保障行政部门作出行政处罚决定后，在一年内又发生同类违法行为的，按照法定最高罚款额度的二倍以上五倍以下标准予以处罚（第六十七条）等。
鉴于以上法规与广大会员企业有直接的关系，敬请各会员认真阅读法规全文，提出宝贵意见和建议，并于2011年11月30日（星期三）前，将书面意见传真至86－769－22990303或电子邮件至panjing@dgaefi.org，我会将统一整理后提交有关部门。

如有任何疑问，请联系秘书处潘静86-769-22421168-555。

东莞市外商投资企业协会

二○一一年十一月十八日

《广东省劳动保障监察条例(修订送审稿)》全文，请参阅以下网址：

http://www.fzb.gd.gov.cn/publicfiles/business/htmlfiles/gdsfzb/lfyjzj/201111/6881.html
　 回 执

【敬请于2011年11月30日（星期三）前回传到86－769－22990303,联系人:潘静】

企业名称：                            联系人：　　　               

电 话：　　                         　传 真：　             　 　　

意见和建议：                                                       

                                                    （可另附纸张）  
注：如有意见或问题，请尽量以电子邮件形式反馈至panjing@dgaefi.org
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